Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17. 68/18), Osnovna škola Vladimira nazora dana 12.10.2018. godine raspisuje:
N A T J E Č A J
za zasnivanje radnog odnosa
1. NA ODREĐENO VRIJEME:
-učiteljica engleskog jezika – puno radno vrijeme - 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena –određeno- 1 izvršitelj
-učiteljica hrvatskog jezika-puno radno vrijeme-40 sati ukupnog tjednog radnog vremena –određeno- 1 izvršitelj
2. NA NEODREĐENO VRIJEME:
-učiteljica razredne nastave u produženom boravku-40 sati ukupnog tjednog radnog vremena –neodređeno- 1 izvršitelj

[bookmark: _Hlk526948382]UVJETI:
Osim općih uvjeta sukladno općim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17.) i Pravilnikom o stručnoj spremi i pedagoško – psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu (NN 47/96 i 56/01.).

Uz pismenu prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti ( u preslici)
1. diploma
2. preslika domovnice 
3. elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 6 mj)
Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapošljavanju moraju prilikom prijave na natječaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zapošljavanja, te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17.) da uz prijavu na natječaj dostave dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17.). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici:

 https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf 
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili poštom u roku deset (10) dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te na mrežnim stranicama škole(http://os-vnazora-zg.skole.hr/), na adresu:

 OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIRA NAZORA
JORDANOVAC 23
10000 ZAGREB_

Natječajna dokumentacija se neće vraćati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prilikom zapošljavanja oba spola su u ravnopravnom položaju, a sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/18)
Ovaj natječaj objavljuje se na web stranici HHZ-a, web stranici Škole i oglasnoj ploči škole.
Natječaj vrijedi od 12.10.2018. godine do 22.10.2018. godine
Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe javnog natječajnog postupka za zapošljavanje spremača/ice, neće se koristiti u druge svrhe.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrežnoj stranici škole.
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