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REPUBLIKA HRVATSKA  
GRAD ZAGREB 
OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIRA NAZORA 
JORDANOVAC 23, 10 000 ZAGREB 
 
KLASA: 112-02/24-01/2 
URBROJ: 251-149-24-1 
Zagreb, 9.2.2024. godine 
 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 
novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i članka 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Vladimira Nazora, ravnatelj Osnovne škole Vladimira Nazora, Jordanovac 23, 
Zagreb raspisuje 

NATJEČAJ  
ZA RADNO MJESTO 

  

1. POMOĆNIK/ICA U NASTAVI – 1 izvršitelj, na određeno nepuno radno vrijeme – 27 
sati tjedno, do kraja nastavne godine 2023./2024. 

OPIS POSLOVA: 
Pomoćnik u nastavi je osoba koja pruža neposrednu potporu učeniku tijekom odgojno-
obrazovnoga procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoričku aktivnost 
učenika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pića, u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim 
nastavnim, izvannastavnim i izvanučioničkim aktivnostima, a sve prema izrađenome programu 
rada prema utvrđenim funkcionalnim sposobnostima i potrebama svakoga pojedinog učenika te 
uputama učitelja/nastavnika, stručnih suradnika škole, odnosno stručnoga tima. 

Poslovi pomoćnika u nastavi su: 

a) Potpora u komunikaciji i socijalnoj uključenosti 
b) Potpora u kretanju 
c) Potpora pri uzimanju hrane i pića 
d) Potpora u obavljanju higijenskih potreba 
e) Potpora u obavljanju školskih aktivnosti i zadataka 
f) Suradnja s radnicima škole te vršnjacima učenika u razredu, što podrazumijeva razmjenu 

informacija potrebnu za praćenje i unapređivanje rada s učenikom 
g) Poslovi specifični za funkcioniranje pojedinih učenika ili skupine učenika.  

UVJETI: 
Kandidat za pomoćnika u nastavi mora imati završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje te za njegovo angažiranje ne smiju postojati zapreke iz članka 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23).  
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Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za osobe u muškom rodu su neutralni i odnose se na muške 
i na ženske osobe. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu koja sadrži osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje potrebno je priložiti: 
 

1. vlastoručno potpisana prijava  
2. životopis 
3. diploma odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi 
4. dokaz o državljanstvu 
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede 

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, 
ne starije od dana raspisivanja natječaja 

6. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje 

7. uvjerenje o položenoj edukaciji za posao pomoćnika u nastavi (ako je osoba posjeduje) 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj  84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj 
dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz članka 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.  

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih 
za ostvarivanja prava prednosti: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. 
godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) 
prijavom na natječaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne 
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natječaja za zapošljavanje.  

Rok za podnošenje prijave je osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i 
oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Škole. 

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja bit će objavljeni putem mrežne stranice 
školske ustanove. Kandidati se neće posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, 
smatrat će se da su odustali od prijave na natječaj. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata škola ne obavještava o razlozima istog. 

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja dostavljaju se 
poštom ili neposredno na adresu: OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIRA NAZORA, JORDANOVAC 23, 
10 000 ZAGREB, s naznakom: „za natječaj – POMOĆNIK U NASTAVI“. 
 

O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni na web stranici škole. 

 

 

 

                                                                                                          Ravnatelj: 

                                                                                            _________________________ 

                                                                                                       mr. Ivica Brkić 

 

 


